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UVODNI SLOVO
Vazeni pratelé,
vazeni ¢tendfi vyro¢ni zpravy organizace Zivot Plus, z. 4.,

dovolte mi, abych vdm i v leto$nim roce podékoval za zdjem o nasi ¢innost a sluzby, které jiz vice nez tfi desetileti
poskytujeme seniorlim a osobam se zdravotnim postizenim v jejich domécim prostfedi. Vase dlivéra a podpora
jsou pro nas motivaci i zavazkem pokracovat v rozvoji kvalitni, dostupné a lidské socialni péce.

Rok 2024 byl pro nasi organizaci obdobim pokracujiciho rdstu, stabilizace a posilovani nasi nadregiondlni
plsobnosti. S ohledem na dlouhodobé rostouci poptavku po sluzbé tisnové péce jsme v roce 2024 otevreli
nové kontaktni misto v Pardubickém kraji a tim jsme nadi dostupnost rozsifili na dal$i ¢ast Ceské republiky.
Zaroven jsme pokracovali v systematickém zvySovani kvality poskytovanych sluzeb jak po strance technické,
tak i personalni.

Diky podpore z vefejnych i soukromych zdroji jsme mohli investovat do provozu a zvysovani kvality nasich
sluzeb. Tyto kroky tak prispély k bezpecnéjsim a efektivnéjsim podminkam pro pracinasich terénnich pracovnik
i vyssimu komfortu nasich klientd. V neposledni fadé jsme nadale rozvijeli i nase projektové aktivity — zejména
v oblasti vzdélavani seniorl v digitdlnich dovednostech, informovanosti o socidlnich sluzbach a podpory
neformalné pecujicich osob.

Tési mé, Ze se ndm dafi zachovévat osobni pfistup, ktery je zdkladem dudvéry a lidskosti v socidlnich sluzbach.
Zkusenosti nasich klientd potvrzuji, ze pocit bezpeci, respekt a podpora v kazdodennim zivoté maji pro jejich
kvalitu Zivota zédsadni vyznam.

Rad bych timto upfimné podékoval viem zaméstnanclim a spolupracovnikdim organizace za jejich kazdodenni
nasazeni, profesionalitu a oddanost nasemu poslani. Podékovani patii také nasim partnerlim, zastupciim
verfejné spravy, donatordm a vsem, ktefi s nami sdileji viru, ze i ve vysokém véku nebo pfi zdravotnim omezeni
muze ¢lovék zit plnohodnotny a ddstojny zivot.

Do dalsich let vstupujeme s pokorou i odhodlanim byt nadéle spolehlivou oporou tém, kdo nasi pomoc potrebuiji.

S Uctou,

Ing. Radovan Hauk
feditel

Zivot Plus, z. .
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ZIVOT PLUS, z.q.

Kdo jsme?

Na3e organizace, Zivot Plus, z.U., sdruZuje seniory a osoby se zdravotnim postizenim, jejich blizké
a pratele, profesni odborniky a vSechny lidi sympatizujici s nasim poslanim. Socidlni sluzby s
povéfenim Ministerstva prace a socialnich véci CR poskytujeme jiz od roku 1994. Jsme ¢&leny
Asociace poskytovateld socialnich sluzeb CR, Asociace vefejné prospésnych organizaci CR, Ceské
asociace pecovatelské sluzby, rady MAS Lipa pro venkov, z.s. a Aliance pro telemedicinu a digitalizaci
zdravotnictvi a socidlnich sluzeb. N3 tym je tvofen kvalifikovanymi socidlnimi pracovniky,
pracovniky v socialnich sluzbach a psychologem.

Komu pomahame?

Socialni sluzby poskytujeme seniordm, osobam se zdravotnim postizenim, osobam s chronickym
onemocnénim a neformdlné pecujicim osobdm. Podporujeme pfirozené socidlni vazby osob
a fungovani komunity.

Jak pomahame?
TISNOVA PECE

Jsme poskytovatelem terénni socidlni sluzby Tisnova péce s nadregiondlni pulsobnosti
a s pUsobnosti pro Jihocesky kraj v nepfretrzitém provozu (24/7/365) dle zékona ¢. 108/2006, Sh.
o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Poslanim tisnové péce je prohlubovani kvalitniho a dliistojného zivota senior(, osob se zdravotnim
postizenim a osob s chronickym onemocnénim v domacim prostredi se zachovanim pfirozenych
vazeb na rodinu a socialni okoli.

Cilovou skupinou sluzby jsou seniofi, osoby se zdravotnim postizenim a chronickym onemocnénim
od 18 let véku.

Tisnova péce Zivot Plus, z.U. (,TP”) Fedi nepfiznivou socidlni situaci osob, které jsou vystaveny
stdlému vysokému riziku ohrozeni zdravi nebo Zivota v pripadé nahlého zhorseni jejich zdravotniho
stavu nebo schopnosti. TP dodava témto osobam pocit bezpedi, a to jak doma, tak venku, pomdha
jim zit pInohodnotné, beze strachu a ve vlastnim domacim prostiedi navzdory pokrocilému véku
nebo zdravotnimu hendikepu. Casto doplfiuje jiné sluzby terénni socialni péce. TP prodluzuje Zivot
klienta sluzby v domacim prostfedi, sluzba tak fesi i dlouhodobé neuspokojivou situaci v oblasti
kapacit pobytovych zafizeni pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim.

Nasim klientim zajiStujeme nepfetrzitou moznost zprostredkovani adekvatni pomoci v pripadé
krizové situace doma i venku, kterou je nejcastéji pad s nemoznosti vstat, nahlé zhorseni
zdravotniho stavu a jiné havarijni nebo Zivot a zdravi ohrozZujici situace. Nasi klienti jsou vybaveni
zafizenim tisfiové péce. Nosi na krku nebo na ruce ,sos tlacitko”, nebo chytré hodinky. Kdykoliv
po stisknuti tlac¢itka se s nimi okamzité hlasové spoji zkuSeni operatofi a zprostredkuji jim pomoc

pfivolanim blizké osoby nebo slozek integrovaného zachranného systému. S nasimi klienty jsme
v pravidelném telefonickém i osobnim kontaktu a pomahame jim predchazet pocitu osamélosti,
beznadéje a dokazeme byt oporou pfi feSeni obtiznych zivotnich situaci.

Tisnova péce je poskytovana za thradu. V roce 2024 byla cena sluzby 400,- K¢ za kalendaini mésic.
K 31. 10. 2024 byli vsichni klienti sluzby informovani o zméné ceny sluzby od 1. 1. 2025 na 490,- K¢ za
kalendaini mésic. Odkaz na aktualni cenik sluzby: 20250101 cenik platna-od-1.1.2025.pdf

Zakladni ¢innosti a ukony sluzby tisnova péce
a) poskytnutinebo zprostiedkovani neodkladné pomoci pfi krizové situaci:
« poskytovani nepfetrzité distancni hlasové a elektronické
komunikace,
« vpripadéakutnihoohroZenizivotanebozdravizprostiredkovani
zékroku zdravotnické zachranné sluzby, policie nebo hasica,

b) socialné terapeutické ¢innosti:
« socioterapeutické ¢Cinnosti, jejichz poskytovani vede k rozvoji
nebo udrzeni osobnich a socidlnich schopnosti a dovednosti
podporujicich sociadlni za¢lefovani osob,

¢) zprostiedkovani kontaktu se spolecenskym prostiedim:
« podpora a pomoc pfi vyuzivani bézné dostupnych sluzeb a informacnich zdroj(,

d) pomoc pfi uplathovani prav, opravnénych zajmui a pfi obstaravani osobnich zélezitosti:
« pomoc pFi komunikaci vedouci k uplathovani prav a opravnénych zajma.

Zahajeni poskytovani sluzby

Zahajeni poskytovani socialni sluzby predchézi osobni jednani se zdjemcem o sluzbu v misté
jeho pobytu za pfitomnosti osoby, ve kterou ma zajemce dvéru. Jedndni (socidlni Setfeni) vede
kvalifikovany socialni pracovnik a posuzuje celkovou zivotni situaci zdjemce, véetné mapovani
jeho pfirozenych vztahovych siti a poskytnuti zakladniho socidlniho poradenstvi. Socialni sluzbu
poskytujeme ode dne uzavieni pisemné smlouvy na zdkladé spole¢né sestaveného individualniho
a krizového planu. Klientovi je pridélen klicovy pracovnik, ktery klienta navstévuje v pfedem
dohodnutych terminech (min. jednou za 4 mésice) s cilem zhodnoceni pribéhu poskytovani
socidlni sluzby. Pfi feSeni krizové situace pak postupujeme dle individudlni dohody. Ke klientovi
sami nevyjizdime, po zhodnoceni situace zprostredkovavdme pomoc ve spolupraci s kontaktnimi
osobami ur¢enymi klientem, nebo slozkami integrovaného zachranného systému.

Zarizeni tisnové péce
Stacionarni asistivni technologie - Tisnovy telefon NOVO

Stacionarni asistivni technologii vyuzivaji klienti, ktefi travi ¢as vétsinou ve
své domacnosti. Zafizeniinstalovand vdomacnostech jednotlivych klientd

vyuzivaji bud pfipojeni pfes pevnou linku nebo pfipojeni prostfednictvim . - 4
sité GSM, resp. obsahuji SIM kartu. Vyuziti Ize zajistit na celém Gzemi Ceské
republiky. Na zafizeni se Ize dovolat z jakéhokoliv telefonu. SIM karty jsou -

chranény proti marketingovym sdélenim.



https://zivotplus.cz/wp-content/uploads/2023/03/20230401_cenik_platnost_od_1.dubna-2023.pdf
https://zivotplus.cz/wp-content/uploads/2024/11/20250101_cenik_platna-od-1.1.2025.pdf

Srdcem celého systému staciondrni asistivni technologie je tisnovy telefon, ktery zpracovava,
vyhodnocuje a nasledné prendsi zpravy do dispecerské aplikace. Tisnovy telefon je urcen pro
obousmérnou hlasovou komunikaci. Je zapojen do elektrické sité a pro pfipad vypadku elektrického
proudu vybaven zaloznim zdrojem napajeni, ktery udrzi telefon az 72 hodin v chodu.

Dal3i soucasti systému je jednoduché bezdratové tisnové tlacitko, které nosi klient jako naramek
na ruce nebo jako pfivések na krku. V pfipadé potreby (napf. pfi padu, zhorseni zdravotniho stavu
nebo schopnosti, nebo jiné nouzové situaci) klient tlacitko stiskne a béhem nékolika sekund dojde
k propojeni hlasitého hovoru mezi tisniovym telefonem a dispecinkem tisfové péce. Klient tak
mUze hovofit s operatorem dispecinku z kterékoli ¢asti domu nebo bytu, aniz by musel k tisfiovému
telefonu dojit. Tisriové tlacitko se nemusi dobijet, obsahuje baterii s dlouhou Zivotnosti (2 az 4 roky)
a jeji vyménu zajistuji pracovnici organizace. Tlacitko je vodéodolné, Ize se s nim sprchovat.

Klient nemusi mit obavy ani v pfipadé, kdyz k rozhovoru s operatorem, napf. z dlivodu velké
vzdalenosti od tisnového telefonu nebo neschopnosti mluvit, nedojde. Operator v téchto pripadech
postupuje dle vnitinich pravidel a individudlné nastaveného planu s konkrétnim klientem.

Posledni soucasti systému je pohybovy senzor, ktery zaznamenava informaci o pohybu klienta.
V tisnnovém telefonu je nastaven c¢asovy interval (z praxe nejbéznéji 12 hodin). Senzor do tisnového
telefonu posild informaci o probéhlém pohybu. Tishnovy telefon interval odpocitava vzdy od
posledniho vykonaného pohybu. Neprojde-li klient okolo senzoru po dobu delsi, nez je nastaveny
interval, tisiovy telefon o tom vysle informaci do dispecerské aplikace. Operator dispecinku situaci
individualné vyhodnoti dle planu dohodnutého s klientem. Podle naléhavosti situace se operator
prostiednictvim tisnového telefonu hlasové propoji s domacnosti klienta a nastalou situace ovéruje
a fesdi. Pohybovy senzor je bezdratovy, obsahuje baterie jejichZ Zivotnost a vyménu hlidaji a zajistuji
pracovnici organizace.

"!:I}

Obdobnou funkci jako pohybovy senzor ma varianta tisnového tlacitka, tzv.
tlacitko aktivity. Vhodnou sestavu stacionarni technologie a konkrétni
nastaveni systému doporudi vyskoleny socidlni pracovnik na zakladé
individualnich potreb klienta.

Video k pfiblizeni stacionarniho zatizeni si mGzete prohlédnout zde:
https://www.youtube.com/watch?v=armLWdDg96Q

Mobilni asistivni technologie KOSPET

Mobilni asistivni technologii mohou vyuzivat klienti ve svém domacim
prostiedi, ale vhodna je zejména pro ty, ktefi se ¢asto pohybuji mimo
svlj domov. Zafizeni poskytujeme bud ve formé naramku na ruku
nebo privésku na krk.

Mezi pfednosti tohoto zafizeni patfi jednoduché ovladani pomoci
mechanického SOS tlac¢itka nebo SOS tlacitka na dotykovém displeji.
Po aktivovani SOS tlacitka dojde k odeslani informace o udalosti do
dispecerské aplikace a do nékolika sekund k automatickému propojeni
hlasitého hovoru s operatorem dispecinku.

Dulezitou funkci je moznost zjisténi polohy pomoci GPS. Operator je pak schopen zjistit informaci
o misté, kde se klient nachazi, a zajistit tak v€asné pfivolani pomoci.

Zafizeni |ze také pouzit k monitoringu pohybu ve vymezeném prostoru, ve kterém se muze klient
pohybovat (prostorovy perimetr). Tato funkce je vhodna zejména pfi ztratach orientace klienta.
Po pfekroceni vymezeného prostoru dojde k odeslani zpravy do dispecerské aplikace a operator
pomuze s navratem klienta domu.

Vyhodou mobilni asistivni technologie je jeji vodéodolnost, diky niz se Ize s naramkem nebo
pfivéskem i sprchovat.

Mobilni technologii je nutné dobijet pomoci jednoduchého magnetického nabijece. Doba napajeni
je cca 2 hodiny a vydrzZ baterie s ohledem na aktivitu klienta a zjistovani GPS lokace cca 13 hodin.

Pro tisnovou sluzbu je v mobilni asistivni technologii vyuzivdna mobilni sit operatord fungujicich
na celém uzemi CR, zafizeni obsahuje SIM. Na zafizeni se Ize dovolat z jakéhokoliv telefonu. SIM
karty jsou chranény proti marketingovym sdélenim.

Video k pfiblizeni mobilni asistivni technologie si mlzete prohlédnout zde:
https://www.youtube.com/watch?v=xn0pbX3diP4

Osobni kontakt s klienty tisnové péce

Pravidelny kontakt s dispec¢inkem tisnové péce (,navolavani”)

S cilem prevence socialni izolace nabizime nasim klientim individualni dohodnuti pravidelného
telefonického kontaktu s pracovnikem TP v konkrétni dny a ¢asy. P¥i pravidelném kontaktu je mozné
si neformdalné popovidat, ale zéroven kontakt slouzi k praktickym tcellim, jako je napf.: podpora
zdravi (napf.: pfipomenuti I1ékd, pitného rezimu, dennich aktivit aj.), ndcvik pouziti zatizeni tisfiové
péce, poskytnuti informaci dle aktudlni potieby aj.

Navstéva pracovnikem tisnové péce

Zakladnim stavebnim prvkem kazdé socidlni sluzby je lidsky kontakt. Pro kvalitni poskytovani
socialni sluzby je nezbytné navodit prostiedi dlvéry mezi klientem sluzby a pracovnikem.
Pracovnik musi klienta dobfe znat, a naopak klient ma pravo znat pracovniky, ktefi mu sluzbu
poskytuji. Z uvedenych dlivodu je nezbytny nejen distancni, ale také osobni kontakt klienta sluzby
s pracovnikem TP. Cetnost navstév, za Ucelem posouzeni Zivotni situace klienta nebo zhodnoceni
naplhovani osobnich cild klienta sluzby, je dohodnuta v Individudlnim planu (zpravidla jednou
za 4 mésice) nebo po individudlni domluvé ve vyjimecnych pfipadech (napf.: pFi zhorseni
schopnosti aj.). Socidlni pracovnik mize béhem osobni navstévy klienta pomoc s vyfizenim zddosti
0 nepojistné socidlnich davky (Pfispévek na péci, Pfispévek na bydleni, Pfispévek na mobilitu,
Prispévek na zvlastni pomucku), Prikaz osoby se zdravotnim postizenim, Parkovaci prikaz
pro osobu se zdravotnim postizenim aj.; davky hmotné nouze (doplatek na bydleni, pFispévek
na zivobyti, mimofadna okamzitd pomoc aj.), poskytnout poradenstvi v oblasti kompenzacnich
a rehabilita¢nich pomUcek a Upravach bytu, zprostiedkovat navaznost na dalsi socidlni, zdravotni
sluzby, nadacni fondy, svépomocné skupiny aj. dle individualnich potreb, poskytnout podplrnou



https://www.youtube.com/watch?v=armLWdDq96Q
https://www.youtube.com/watch?v=xn0pbX3diP4

pomoc ve slozitych Zivotnich situacich (nemoc, finanéni problémy, vztahové problémy, amrti blizké
osoby, celkové vycerpani z dlouhodobé péce o osobu blizkou aj.), nebo zprostiedkovat nutny
servis zafizeni tisfiové péce (vyména baterii v ¢idle pohybu, v tisnovém tlacitku, revize zafizeni aj.)
servisnim pracovnikem TP.

[ 4 7 e v v 7 v 7 7 v
*s* Jaky je prinos sluzby tisnova péce?

Tisnova péce, casto ve spolupraci s dalSimi terénnimi sluzbami, v¢. domaci péce prodluzuje
zivot uzivatele sluzby v domacim prostiedi, sluzba tak fesi i dlouhodobé neuspokojivoulsituaci
v oblasti kapacit pobytovych zafizeni pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim. Uéelem
poskytovani socialni sluzby je predevsim prodlouzeni moznosti uzivatele zZit a dozit ve vlastnim
prirozeném prostiedi, idedIlné s podporou rodiny a blizkého socialniho okoli. TP fesi nepfiznivou
socialni situaci osob, které jsou vystaveny stadlému vysokému riziku ohrozeni zdravi nebo
zivota v pfipadé ndhlého zhorseni jejich zdravotniho stavu nebo schopnosti. TP dodava témto
osobam pocit bezpedi, a to jak doma, tak venku, pomaha jim zit plnohodnotné, beze strachu a
ve vlastnim domacim prostfedi navzdory pokrocilému véku nebo zdravotnimu hendikepu. TP
diky svym ¢innostem predchazi nebo pfimo fesi socidlni izolaci osob. TP zaroven pomaha resit
narocnou situaci neformalné pecujicich osob zastoupenim nékterych Ukont péce a zaroven i
u nich zajistuje pocit bezpedi a jistoty, Ze se jejich blizkym dostane v pfipadé krizové situace
pomoci.

Mezi hlavni pfinosy nasi sluzby patfi:

« omezeni narlstajiciho poctu rizik zdravotniho, socidlniho a kriminalniho charakteru,
jez ohrozuji seniory a osoby se zdravotnim postiZzenim jak v jejich domovech, tak i mimo
né,

« zvyseni pocitu bezpecia tim zlepseni psychického a nasledné i zdravotniho stavu klientd,

« sniZzeni poctu zadosti o umisténi do pobytovych zafizeni socidlnich sluzeb,

« snizeni poctu dlouhodobych hospitalizaci ze socialnich divoda,

« prevence socialni izolace.

«$ Statistika vyuzivani sluzby tisfiova péce v roce 2024
Tisnova péce s nadregionalni pisobnosti
V roce 2024 vyuZzilo sluzeb TP 412 klientd z toho 288 Zen a 124 muzd.
Primérny vék klientd byl 77,8 let.
Dle zakladnich ¢innosti bylo provedeno celkem 74 149 tkon z toho:
a) poskytnuti nebo zprostiedkovani neodkladné pomoci pfi krizové situaci: 18 641 tkonu

« poskytovani nepretrzité distancni hlasové a elektronické komunikace: 18 571 ukon(

« v pfipadé akutniho ohroZeni zivota nebo zdravi zprostiedkovani zakroku zdravotnické
zachranné sluzby, policie nebo hasi¢d: 70 ukon

b) socialné terapeutické ¢innosti: 10 636 ukonl
) zprostiedkovani kontaktu se spolec¢enskym prostifedim: 37 213 Ukon(
D ©
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d) pomoc pfi uplathovani prav, opravnénych zajm
a pfi obstardvani osobnich zalezitosti: 7 659 ukon

Celkovy pocet hodin pfimé péce: 14 422:46

B A(18641) M B (10636) C(37213) [ D(7659)

Tisnova péce pro Jihocesky kraj
V roce 2024 vyuzilo sluzeb TP 82 klientl z toho 56 Zen a 26 muzd. Priimérny vék klientt byl 79,5 let.

Dle zakladnich cinnosti bylo provedeno celkem 9 030 ukon z toho:
a) poskytnuti nebo zprostfedkovani neodkladné pomoci pfi krizové situaci: 3 166 ukon0
« poskytovani nepretrzité distanéni hlasové a elektronické komunikace: 3 145 dkon(

« v pfipadé akutniho ohroZeni Zivota nebo zdravi zprostiedkovani zakroku zdravotnické
zachranné sluzby, policie nebo hasi¢i: 21 tukont

b) socialné terapeutické ¢innosti: 1 156 Ukon(
¢) zprostiedkovani kontaktu se spole¢enskym prostiedim: 2 784 ukon(
d) pomoc pfi uplatiovani prav, opravnénych zajm

a pri obstaravani osobnich zalezitosti: 1 924 Ukonl

Celkovy pocet hodin pfimé péce: 2 435:29

B A(3166) M B(1156) C(2784) [ D(1924)

11



ODBORNE SOCIALNi PORADENSTVI

Jsme poskytovatelem terénni socidlni sluzby Odborné socidlni poradenstvi dle zakona ¢. 108/2006,
Sbh. o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisa.

Poslanim odborného socidlniho poradenstvi (,0SP”) je poskytnout klientovi dostate¢né mnozstvi
informaci, diky kterym se bude Iépe orientovat ve své nepfiznivé socidlni situaci.

Cilova skupina:
« 0soby s chronickym dusevnim onemocnénim
« 0soby s chronickym onemocnénim
« 0soby s jinym zdravotnim postizenim
« o0soby s kombinovanym postizenim
« 0soby se zdravotnim postizenim
« o0soby v krizi
«  seniofi

Za uplynuly rok se na nds nejvice obraceli seniofi a osoby v krizi, které byly ve vétsiné neformalné
pecujicimi osobami.

Odbornému sociadlnimu poradenstvi jsme v roce 2021 zacali vénovat z ddvodu narlstajici poptavky
ze strany seniorll, osob se zdravotnim postizenim a neformalné pecujicich, ktefi se vlivem
protipandemickych opatfeni ocitali ¢im dal ¢astéji v socialni izolaci, potykali se s pocity beznadéje
a vyhoteni. Se zhorsujici se socioekonomickou situaci téchto osob, poptavka po pomoci, podpore
a poradenstvi roste, coz dokazuje pocet intervenci nasi sluzby za uplynuly rok.

Nase sluzba odborné socidlni poradenstvi reaguje na potieby seniord, osob se zdravotnim
postizenim, osob s chronickym onemocnénim, jejich rodinnych pfislusnikd a neformélné pecujicich
osob. Prostfednictvim prednasek, besed, skupinovych a individualnich aktivit podporujeme
informovanost a uceni téchto osob, diky kterému se budou Iépe orientovat a lépe zvladat feseni
své nepfiznivé socialni situace. V ramci odborného sociadlniho poradenstvi reflektujeme na socialni
izolaci osob, jejich narustajici frustraci ze zhorsujicich se socioekonomickych podminek. Pofaddame
skupinové a individudIni vzdéldvaci aktivity se zaméfenim na ndcvik vyuziti informacnich a
komunikacnich technologii v€etné prevence rizik s cilem zvySovani sobéstacnosti cilové skupiny
pfi feSeni své nepfiznivé situace.

Pomahame lidem, ktefi se ocitli v tézké zivotni situaci a potfebuji pomoci pfi jejim feseni.
Poskytujeme socialni, socidlné-pravni poradenstvi (z oblasti bytové problematiky, ob¢anského,
rodinného a pracovniho prdva a prava socidlniho zabezpeceni); poradenstvi pfi odstrafiovani
architektonickych bariér v misté bydlisté; poradenstvi tykajici se rehabilita¢nich, kompenzaénich
a reedukacnich pomcek; psychologickou podporu pecujicim osobam; konzulta¢ni a informacni
¢innost; pomoc v prosazovani prav a opravnénych zajm0 klienta a shromazdujeme informace o
institucich pusobicich v oblasti socidlnich sluzeb a prevence a dalsich navazujicich sluzeb.

Odborné socialni poradenstvi je poskytovano zdarma.

[
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o2+ Zakladni ¢innosti a tkony sluzby odborné socialni poradenstvi

a) zprostredkovani kontaktu se spolec¢enskym prostiedim:
« zprostifedkovani navazujicich sluzeb,
b) socialné terapeutické ¢innosti:

« poskytnuti poradenstvi v oblastech orientace v socialnich
systémech, prava, psychologie a v oblasti vzdélavani;

¢) pomoc pfi uplatiiovani prav, opravnénych zajmu a pfi
obstaravani osobnich zalezitosti:
+ pomoc pfi vyfizovani béznych zélezitosti,
« pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s pfirozenym
socialnim prostfedim.

Pfinosem odborného socidlniho poradenstvi je podpora sobéstacnosti
a samostatnosti klienta, zejména jeho kompetenci a schopnosti tykajici se
prosazovani opravnénych prav a zajmu za ucelem feseni nepfiznivé socialni
situace.

ss¢ Statistika vyuzivani sluzby odborné socialni poradenstvi

V roce 2024 vyuzilo sluzeb OSP 2 144 klient(.
Dle zakladnich ¢innosti bylo provedeno celkem
3661 intervenci, tj. 5 076:30 hodin OSP z toho:

a) zprostfedkovani kontaktu se spole¢enskym prostiedim:
1002 intervenci

b) socialné terapeutické ¢innosti: 921 intervenci

¢) pomoc pfi uplatiiovani prav, opravnénych zajmf
a pfi obstardvani osobnich zalezitosti: 1738 intervenci.

B A(1002) W B(921) C(1738)
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PROC ROZVIJET TERENNI SOCIALNI SLUZBY

Z predikce zvefejnéné Asociaci poskytovateld socialnich sluzeb CR (APSS CR) a Ceského statistického
Ufadu (CSU) vyplyva, Ze jiz v roce 2050 vzroste pocet lidi nad 65 let 22,17 mil (CSU, 2021) na 3 miliony,
ztoho 50 % budou lidé nad 80 let. JiZ dnes kapacity pobytovych socidlnich sluzeb nestaci pokryvat
poptavku. Do roku 2050 by podle soucasné situace bylo tfeba vybudovat 28 tisic novych l0zek,
pfi¢emz investice na vybudovani jednoho lGzka se pohybuje od 1,6 mil K& az do 4,5 mil K&. (APSS CR,
2022) Nejen kvuli demografickym prognézam, ale zaroven kvili efektivité a nakladovosti socialnich
sluzeb se socidlni politiky vice zaméfuji na podporu poskytovani péce v domacim prostrfedi klienta.
Z vysledkd projektu ,Rozvoj systému socialnich sluzeb” Ministerstva prace a socialnich véci CR
(2022) bude do budoucna podporovana deinstitucionalizace pobytovych sluzeb, komunitni péce,
terénni socialni sluzby, pobytové odlehcovaci sluzby a podpora neformalné pecujicich osob.

Z ,Analyzy kvality Zivota seniort v Ceské republice” (dostupné z https://www.mpsv.cz/documents/)
vyplyva, Ze kvalitu zivota seniord ovliviiuje mj. pocit bezpeci. Vysledky analyzy uvadi, ze pfiblizné
¢tvrtina senior( Zije sama. Vétsina seniorl (90 %) neuvazuje o zméné bydleni. Dale z analyzy
vyplynulo, ze ,zdravotni stav je Umérny pocitu bezpeli” a zaroven je pocit bezpedi ovlivnén tim,
zda senior zZije sdm nebo s kym Zije. Pfiblizné 40 % seniorq, ktefi svUj zdravotni stav vnimaji spise

vvvvvv

V kontextu tohoto dramatického demografického posunu stoupa odpovédnost i prilezitost pro
terénni sluzby. Tisnova péce se diky vyuziti modernich technologii osvéd¢ila jako efektivni nastroj
pro okamzitou pomoc pfi padech, zdravotnich potizich, ndhlé ztraté sobéstacnosti ¢i socidlnimu
vylouceni-vse s podstatné nizSimi ndklady nez pobytové sluzby. Nase odborné socidlni poradenstvi
pak poskytuje neformalné pecujicim osobam (kterych je v CR az 250-300 tisic) kritickou podporu
v oblasti psychohygieny, narokli v ramci systému socidlniho zabezpeceni, pravni pomoci (i
odlehceni péce — a pomdaha predchézet vyhoreni, socidlnimu vylouceni a finan¢nim propaddm.

Nase organizace dlouhodobé zaznamendva meziro¢ni prirGstek desitek az stovek klientl, coz
potvrzuje, Ze sluzby maji nejen redlny dopad, ale i stoupajici poptavku. V nadchéazejicim obdobi
planujeme rozsifit dostupnost nasich sluzeb ziskdnim dalsich tisnovych zafizeni, kterd umozni
pokryti klientd mimo byt, véetné kombinace mobilniho a staciondrniho feseni - tedy jediného
konkrétniho néstroje, ktery zajisti klientovi kontinuitu péce ,kdekoli”.

Cilené se zaméfujeme na podporu neformdlnich pecujicich s jasnym cilem: zmirnit tlak na kapacity
pobytovych socialnich sluzeb ¢i sluzeb nasledné péce ve zdravotnickych zafizenich a podporovat
udrzitelnost domaci péce.

ZVYSOVANI ODBORNYCH KOMPETENCI ZAMESTNANCU

V roce 2024 jsme se zaméfili na kontinualni rozvoj odbornych kompetenci nasich zaméstnanca.
Tento dlraz na vzdélavani vyplynul jak z individudlnich potieb zaméstnanc(, tak i z legislativni
povinnosti celozivotniho vzdélavani v socidlnich sluzbach. Nasim primarnim cilem je zvysovani
kvality poskytovanych sluzeb, které jsou postaveny na vzadjemném vztahu dlvéry mezi pracovniky
a klienty.

S ohledem na naro¢nost prace v socidlnich sluzbdch, ktera ¢asto obnasifesenislozitych a zatézovych
situaci, jsme pro vSechny naSe zaméstnance zajistili uceleny vzdélavaci program. Ten zahrnoval
nékolik klicovych akreditovanych kurz{:

“Jak efektivné zvladnout zatézové situace”: Cilem tohoto kurzu bylo vybavit zaméstnance nastroji
pro efektivnizvladanistresu a narocnych interakcis klienty, coz pfispiva k udrzenijejich profesionalni
stability a klidu.

“Jak pecovat o sebe sama — psychohygiena a prevence syndromu vyhofeni”: Uvédomujeme si, Ze
psychicka pohoda zaméstnancl je klicova pro jejich dlouhodobou udrzitelnost v oboru. Tento kurz
pomohl posilit jejich psychickou odolnost a poskytl praktické techniky pro prevenci syndromu
vyhoreni.

“Komunikace s lidmi s demenci”: Vzhledem k rostoucimu poctu klientll s demenci je efektivni
a empatickd komunikace nezbytnd. Kurz zlepsil dovednosti zaméstnancl v pfistupu k témto
specifickym potfebam a posilil tak kvalitu péce.

Kromé téchto kurzl se vsichni zaméstnanci pravidelné Gcastnili supervizi, které poskytuji prostor
pro reflexi ndro¢nych pfipadd a podporu v profesnim rozvoji. Dale probihaly pravidelné intervize,
zamérené konkrétné na komunikaci a behavioralni pfistup v socidlni praci.

Timto komplexnim pfistupem k rozvoji zaméstnanc(l jasné demonstrujeme, Ze aktivné pecujeme o
nas tym. Posilovani jejich psychické odolnosti, stability a dovednosti pfi feSeni naro¢nych Zivotnich
situaci klientd ma pfimy pozitivni dopad na kvalitu poskytovanych sluzeb a spokojenost nasich
klientl. Véfime, Ze investice do vzdélavani a podpory nasich zaméstnancut je klicova pro udrzeni
vysokého standardu a dGvéry v nase socialni sluzby.




KURZY PRO VEREJNOST

Vénujeme se individualnim a skupinovym aktivitam, které vedou k upevnéni a rozvoji dovednosti
v oblasti bézného vyuzivaniinteligentnich technologii (chytry telefon, tablet, notebook). Pofadame
kurzy pro pecujici osoby s cilem vybavit je dostate¢nym mnozstvim praktickych informaci a tim
podpofit a usnadnit péci o jejich blizké v domacim prostiedi.

Projekt Spolecné pod Blanikem -, Jak na chytry telefon aneb
IT kurzy pro seniory”

V ramci projektu Spolec¢né pod Blanikem, Socidlni za¢lefiovani a aktivizace komunit na izemi MAS
Blanik, pofaddme od 1. 3. 2023 do 28. 2. 2026 vzdélavaci kurzy pro seniory a osoby se zdravotnim
postizenim v oblasti modernich technologii (chytry telefon, tablet, pocitac) v misté jejich bydlisté.

Dlouhodobym cilem aktivity je posileni sobésta¢nosti, sebevédomi, dovednosti a aktivizace cilové
skupiny (CS).

Dil¢icile jsou podpora rozvoje kompetenci CS v oblasti ICT jako dilezité oblasti v ramci celozivotniho
vzdélavani; posileni ochoty a motivace CS se dale vzdélavat prostfednictvim fizeného uceni;
prispéni k vys$si kvalité Zivota CS, ke zlepSeni mezigeneracnich vztaht a k vétsSimu zapojeni CS
do spole¢nosti; umoznéni CS samostatné zvladdat kazdodenni bézné Cinnosti vyuzivajici ICT bez
pomoci dalsi osoby; dostupnost aktivity v misté bydlisté.

Aktivita je realizovana individuadlné v domacnostech ucastnikl nebo skupinové ve vybranych
obcich prvniho typu regionu Benesovska, Vlasimska v soucinnosti s MAS Blanik. Vzdélavaci program
obsahuje 3 setkani o délce 1,5 hodiny.V ivodnim setkani probiha diagnostika kompetenci a potieb
Ucastnikl a je vytvoren individudlni vzdélavaci plan. Vyuka probiha individualné nebo skupinové
v navaznosti na definované potieby ucastnikd. Ve druhém a tietim setkani probiha opakované
ovéreni a zafixovani nabytych dovednosti. Hlavnim kritériem pro ziskani potfebnych kompetenci
je jejich prakticka vyuzitelnost v kazdodennim Zivoté. Skupinova setkani provazi vzdy dva lektofi.

V roce 2024 bylo proskoleno 76 osob ve 14 obcich na izemi MAS Blanik - Vlasimsko.

PROJEKT

Socialni zaclenovani a aktivizace
komunit na uzemi MAS Blanik

je spolufinancovan Evropskou unii.

Cilem projektu je snizit riziko izolace a socidlniho vylouceni seniord, zdravotné postizenych a socidlné
slabych rodin pomoci bezplathych komunitnich aktivit a vytvofenim otevieného volnocasového
prostoru pro déti a mladez s nabidkou doucovani.

Projekt je financovan z Opera¢niho programu Zameéstnanost plus.

Spolufinancovano
Evropskou unii

Vice projektli podporenych Evropskou unii na p www.mapaprojektu.cz




JAK NA CHYTRY TELEFON?

aneb IT kurzy pro seniory

Jste v seniorskem véeku?

Mate chytry telefon, tablet, notebook
nebo pocitac, se kterym si uplné nevite rady?

Pokud je Vase odpovéd’ ,ano”, tak pravé pro Vas je nas kurz.
Kurz probéhne skupinové (max 8 osob) nebo individualné
ve 3 setkanich o délce 1,5 hodiny.

NAUCIME VAS:

« zakladni ovladani chytrého telefonu
zapnout navigaci v mapach
odeslat e-mail s pfilohou
komunikovat pfes aplikaci WhatsApp
pouzivat slevové aplikace obchodnich fetézc aj.

Kde: ve Vasi obci
Termin: dohodou

Uéast je ZDARMA.

Chcete se zicastnit? Kontaktujte ve viedni dny od 8:00 do 16:30 hod.
Bc. Petru Muzikovou, muzikova@zivotplus.cz, tel: 730 875 122, staci prozvonit.

Kurzem Vas provedou lektorky z Fad socialnich pracovnic organizace
Zivot Plus, z.u. Kurz je soucasti projektu Spolecné pod Blanikem.

www.masblanik.cz

4 MAS Blanik

www.zivotplus.cz

Spolufinancovano
Evropskou unii
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«¢ IT kurzy pro seniory v Havlickové Brodé

V listopadu 2024 jsme ve spoluprdci a s finan¢ni podporou
Ceského ¢erveného kfize zrealizovali IT kurzy pro seniory
v Havlickové Brodé. Diky tomu se mohli seniofi bezpe¢né
a srozumitelné seznamit se zaklady prace s chytrym
telefonem, internetem i online sluzbami. O kurzy byl
mimofadny zdjem a pozitivni ohlasy ucastnikd nas
ujistily, ze tato forma podpory digitalni gramotnosti ma

v nasi nabidce sluzeb své pevné misto. | proto planujeme
jejich opakovani v roce 2025. Zaroven jsme otevieni
podobné spolupraci i v dalSich lokalitdch, kde mlze byt
takova podpora pro seniory pfinosem.

INFORMOVANI VEREJNOSTI O POSKYTOVANYCH
SOCIALNICH SLUZBACH

Nase organizace se také vénuje osvétové cinnosti pro laickou i odbornou vefejnost poradanim
besed, pfedndsek, prezentaci na odbornych konferencich s cilem rozsifeni povédomi o moznostech
terénnich socidlnich sluzeb s apelem na tisfiovou péci. O Cinnosti organizace informujeme na
webovych strankdch www.zivotplus.cz

a na Facebooku: https://www.facebook.com/tisnovapecezivotplus/?ref=embed_page# .

V roce 2024 jsme iniciovali 368 jedndani s odbornou vefejnost s cilem rozsifovat jeji povédomi
o pfinosech a vyhodach terénnich socialnich sluzeb nabizenych nasi organizaci. Nase aktivity se
zaméfovaly také na laickou vefejnost, resp. cilovou skupinu, nebo jeji blizké. Pofdadanim besed
aprednasekvkomunitnich centrech, svépomocnych nebozajmovych skupinach nebonaakademiich
tretiho véku se snazime informovat Sirokou vefejnost o vyznamu terénnich socialnich sluzeb.
V roce 2024 jsme usporadali 35 besed a aktivné jsme se Ucastnili 49 externich akci (konference,
kulaté stoly, setkani poskytovateld socialnich sluzeb). V mistnich periodikach jsme publikovali 13
¢lankd.
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OTEVRENI NOVEHO KONTAKTNIHO MISTA
V PARDUBICKEM KRAJI

V roce 2024 jsme rozsifili nasi pisobnost otevienim nového kontaktniho mista v Pardubickém
kraji na adrese Slunec¢ni 1516, Prelouc. Tento krok vnimame jako dulezity milnik na cesté k vétsi
dostupnosti tisnové péce - chceme byt blize lidem, ktefi nasi podporu potfebuji, a zaroven pruznéji
reagovat na potieby mistnich komunit. Nové zdzemi vzniklo ve spolupraci s neziskovou organizaci
Pampeliska, kterd dlouhodobé pomaha kiehkym senioriim na Pfelouc¢sku zvladat kazdodenni
vyzvy Zivota vdomdcim prostiedi. Diky této spolupraci mizeme lépe oslovit seniory i jejich pecujici
osoby, kterym spolec¢né nabizime podporu, Ulevu i bezpeci v kazdodennim zivoté. Kontaktni misto
funguje také jako prostor pro poradenstvi a prezentaci nasich technologii, které pomahaji zachovat
sobéstacnost a klid nejen seniorlim, ale i jejich blizkym.

DUVERA A VZTAH JSOU ZAKLADEM KVALITNI SLUZBY

Zpétna vazba od nasich klientl a jejich blizkych potvrzuje, Ze sluzby tisnové péce i odborného
socidlniho poradenstvi nejsou vnimany jen jako technickd ¢i formalni pomoc, ale jako opora, na
kterou se mohou spolehnout v krizovych i kazdodennich situacich.

Klienti nej¢astéji ocenuji nasi kombinaci lidského pfistupu, trpélivosti a empatie s vysokou mirou
profesionality a odbornosti. Tuto rovnovdhu vnimaji jako klicovou, zejména v situacich, kdy je
potieba nejen rychla reakce, ale také vlidnost, porozuméni a schopnost vést dialog i s rodinou ¢i
pecujicimi osobami.

Podpora, kterou poskytujeme, ma presah, nepomdaha pouze jednotlivcim, ale stabilizuje i jejich
blizké, ktefi v péci Casto stoji v prvni linii. Prdvé uznani a zohlednéni potreb rodinnych pecujicich
posiluje dlvéru ve sluzbu a vytvaii z ni dlouhodobého partnera v domaci péci.

DUvéra k nasim sluzbam je pro nas ocenénim a zaroven velkym zavazkem, a proto bude i nadale
jednim z nasich hlavnich cilG udrzovani vysoké kvality poskytovanych sluzeb.

REFERENCE

~Dékujeme Vdm moc za veSkerou pomoc,
kterou jste ndm poskytli. Bez ni by tdta nemohl
byt bezpecné sdm doma a urcité by mél nékde
v instituci uplné jinou kvalitu Zivota. Jsem
strasné rdda, Ze diky Vasi organizaci jsme
nebyli nuceni k takovému kroku pfristoupit
a mohl si tak az do konce uzivat Zivota
svobodné, jednoduse podle svého.”

Dcera klienta, Usti nad Orlici

,Kdyz tatinek ovdovél, zacal byt hodné
uzkostny. Diky tisriové péci vi, Ze neni uplné
sdm. Pomdhd mu i to, Ze mu operdtorky kazdy
den zavolaji a hezky si s nim popovidaji, treba
jenom o tom, jak se md. Je to lidské, nejen
technické.”

Dcera klienta, Pisek

JTelefonovala dcera klientky a velmi dékovala
celé organizaci za skvélou sluzbu, a zvldsté
za perfektni a rychlou reakci pri pouziti SOS
tlacitka maminkou. Maminka prodélala cévni
mozkovou pfihodu, dle osetiujici lékarky
byl diky rychlé reakci poznamendn pouze
lehce zrak. Pokud nebudou dalsi komplikace,
tak bude klientka propusténa v pdtek do
domdciho oSetfovdni.”

Dcera klientky, Caslav

~Moc dékuji za email, ktery mi velmi pomohl.
Uz mdm zase papiry v porddku. Musim
podotknout, Ze zatim vsichni pracovnici
vasi organizace, s kterymi jsem dosud
spolupracoval, byli fajn. Vsem ddvdm rfimskou
jednicku. Byt o 55 let mladsi, zajimdm se
o prdci u vds. Tak jesté jednou velmi dékuji a na
shledanou.”

Klient, Praha

~Neuméla jsem si ani predstavit, co vSechno
musim zafidit, kdyz jsem zalala pecovat o
tdtu. Socidlni pracovnice ze Zivota Plus mé
celym procesem provedla, pomohla mi vyplnit
Zddosti, a hlavné mé podpofila psychicky.
Védéla jsem, Ze na to nejsem sama.”

Pecujici dcera, Zru¢ n. Sdzavou
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REFERENCE

Vanocni setkani zaméstnancu

30 LET
TISNOVE PECE
v Kutné Hore

1994-2024

CERTIFIKAT O
KOMPENZZA

CCS timto certifikatem potvrzuje, Ze spole¢nost:

Zivot Plus, z. (.

svou Ucasti v programu Clean Advantage v roce 2024 zmirnila uhlikovou stopu svého vozového
parku kompenzaci az

17 367.79 kilogramu CO2.

Prostrednictvim programu Clean Advantage jste investovali do primyslové certifikovanych projekttd kompenzace CO2,
které jsou vybirany podle kritérii World Resources Institute (WRI)

Jménem spoleénosti CCS Vam za to dékujeme a véfime, Ze se vsichni timto zpiisobem mizeme
podilet na feseni udrzitelnéjsi budoucnosti.

Kompenzace emisi CO2 neznamend, Ze jizda sama o sobé je udrZitelngjsi. Cilem naseho programu je kompenzovat Vase odhadované emise CO2,
které vyplyvaji z pohonnych hmot zakoupenych Vasi palivovou kartou. Nic z toho, co je uvedeno na webovych strankach spoletnosti CCS, v e
komunikaci a/nebo v obsahu, ktery zvefejiiujeme nebo sdilime prostFednictvim jakéhokoli jiného marketingového kanalu v souvislosti
programem kompenzace CO2, nepredstavuje pravni zaruku, Ze spolecnost CCS kompenzuje 100 % Vasich skute&nych emisi CO2. Podrobngjsi
informace o nasich zavazcich vici Vam najdete v pfislusnych V&eobecnych obchodnich podminkéach

SClean Advantage
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PARTNERI, SPONZORI A DARCI

o2+ Velké podékovani za podporu v roce 2024
patfi nasim partneriim, sponzoriim a darctim:

Stfedocesky kraj Jihoéesk\'/ krajq

Zru¢ nad Sézavou Caslav

Cesky Brod Zbraslavice Celékovice Svétla nad Sézavou

[

Strakonice Vimperk

Benesov

hFss CR
Kolin

Méstska policie Kutna Hora Méstska policie Tabor Méstska policie Louny

Méstska policie Caslav Méstska policie Svétla nad Sazavou Méstska policie Sumperk

Méstska policie Zruc¢ nad Sazavou Méstska policie Strakonice MAS Blanik, z.s.

Méstska policie Cesky Brod Méstska policie Vimperk MAS Lipa pro venkov, z.s.

Méstska policie Kralupy nad Vitavou Méstska policie Pisek Eurac Hradecs.r. o.

Méstska policie Pardubice Méstska policie Prachatice Care Plus Service s.r.o.
. . Méstska policie Turnov Méstskd policie Podébrady Pampeliska Preloug, z.s.
oo °
o0 " O

®
o
S ‘ . 24

HOSPODARENI ZA ROK 2024
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ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

sprdvni radé a zakladateli ustavu
Zivot Plus, z.4.

Vyrok auditora

Provedli jsme audit pfiloZzené Gletni zivérky zapsaného Ustavu Zivot Plus, z.0. (dale také
JUstav’) sestavené na zdkladé ceskych Gletnich pledpist, kterd se sklada zrozvahy
K 31.12. 2024, vykazu zisku a ztraty 2a rok konéici 31. 12. 2024 a piilohy této Geetni zavérky,
véetné vyznamnych (materidlnich) informaci o pouzitych (¢etnich metodach. Udaje o
Ustavu jsou uvedeny v bodé 1 piilohy této Géetni zavérky.

Podle nadeho ndzoru Géetni ziviérka podava véry a poctivy obraz aktiv a pasiv Gstavy Zivot
Plus, 2.G. k 31. 12. 2024 a naklad( a vynosd a vysledku jeho haspodaieni za rok konéici
31.12. 2024 v souladu s ceskyml Gdetnimi pfedpisy.

Zékiad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zékonem o auditorech a standardy Komory auditord Ceské
republiky pro audit, kterymi jsou mezinrodni standardy pro audit (ISA) pFipadné doplinéné
a upravené souvisejicimi aplikacnimi doloZzkami. Nase odpovédnost stanovend témito
piedpisy je podrobnéji popsdna v oddilu Odpovédnost auditora za audit Uéetni zavérky,
V souladu se zakonem o auditorech a Etickym kodexem piijatym Komorou auditorl Ceské
republiky jsme na Ustavu nezévisli a spinili jsme i dal3i etické povinnosti vyplyvajici
zuvedenych predpisQ. Domnivéme se, 2e dikazni informace, které jsme shromazdili,
poskytuji dostateény a vhodny zaklad pro vyjadieni naseho vyroku.

Jiné skuteénosti

Ugetni zavérka k 31. prosinci 2023 nebyla ovéfena auditorem, nebot Ustav nemé! povinnost
tuto Géetni zivérku auditorem ovérit.

Ostatnlinformace uvedené ve vyroéni zpravé

Ostatnimiinformacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zdkona o auditorech informace uvedené
ve vyroéni zpravé mimo Udetni zavérku a nadi zpravu auditora. Za ostatni informace
odpovidd feditel Ustavu,

N3 vyrok k Udetni zévérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Piesto je viak soutasti
nasich povinnosti souvisejicich s auditem GCetni zavérky sezndmeni se sostatnimi
informacemi a posouzeni, zda ostatni informace nejsou ve vyznamném (materidlnim)
nesouladu s Gletni zévérkou <i s nadiml znalostmi o G¢etni jednotce ziskanymi béhem
provadéni auditu nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné (materiding)
nespravné. Také posuzujeme, zda ostatni informace byly ve viech vyznamnych
(materidlnich) ohledech vypracovany v souladu s piisludnymi pravnimi piedpisy. Timto
posouzenim se rozumi, zda ostatni informace spliuji poZadavky prévnich piedpist na

formaini naleZitostl a postup vypracovéni ostatnich informaci v kontextu vyznamnosti
(materiality), tj. zda pfipadné nedodrzeni uvedenych poZadavki by bylo zplsobilé ovlivnit
Gsudek cinény na zakladé ostatnich informad,

Na z3kladé provedenych postupl, do miry, jiz dokazeme posoudit, uvédime, Ze

e ostatni informace, které popisuji skutednosti, jez jsou té2 piedmétem zobrazeni
v Getni zavéree, jsou ve viech vyznamnych (materidlnich) ohledech v souladu s Géetni
zavérkou a

e ostatnl informace byly vypracovany v souladu s pravnimi piedpisy.

Dale jsme povinni uvést, zda na zikladé poznatk( a povédomi o Ustavu, k nim2 jsme dospéli
pii provddéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materidini) vécné
nespravnosti. V ramci uvedenych postup( jsme v obdrzenych ostatnich informacich zadné
vyznamneé (materidini) vécné nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost reditele Ustavu za ucetni zdavérku

Reditel Ustavu odpovidaji za sestaveni Geetni zavérky podavajici vémy a poctivy obraz
v souladu s ceskymi ucetnimi pfedpisy a za takovy vnitini kentrolnd systém, ktery povazuje
za nezbytny pro sestaveni uletni zdvérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materidini)
nespravnosti zplsobené podvodem nebo chybou.

Pfi sestavovani Gletni zdvérky je feditel Ustavu povinen posoudit, zda je Ustav schopen
nepfetrZité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v piiloze icetni zavérky zileZitosti tykaici
se jeho nepfetrZitého trvani a pouziti pfedpokladu nepfetrzitého trvani ph sestaveni uéetni
zévérky, s vyjimkou piipadd, kdy feditel planuje zrudeni Ustavu nebo ukonéeni jeho dinnosti,
resp. kdy nema jinou redlnou mo2nost nez tak ucinit.

Odpovédnost auditora za audit Getni zdvérky

Nadim cllem je ziskat piiméfenou jistotu, Ze (letni zavérka joko celek neobsahuje
vyznamnou (materialni) nespravnost zpasobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu
auditora obsahujici na$ vyrok. Pliméfend mira jistoty je velka mira jistoty, nicméné neni
zarukou, 2e audit provedeny v souladu svyse uvedenymi piedpisy ve viech ptipadech
vudetni 2dvérce odhali pfipadnou existujici viyznamnou (materidlni) nespravnost,
Nespravnosti mohou vznikat v disledku podvod( nebo chyb a pova#uji se za viznamné
(materialni), pokud lze redlné pfedpokladat, Ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit
ekonomicka rozhodnuti, kterd uZivatelé uéetni zavérky na jejim zakladé pfijmou.

Pfi provédéni auditu v souladu s vyde uvedenymi predpisy je nasi povinnosti uplathovat
bé&hem celého auditu odborny dsudek a zachovavat profesni skepticismus. Déle je nasi
povinnosti:

* Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné {materidini) nespravnosti Géetni zavérky
zpasobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujicl
na tato rizika a ziskat dostateéné a vhodné dikazni informace, abychom na jejich
zakladé mohli vyjadfit vyrok. Riziko, Ze neodhalime vyznamnou (materiilini)

—_—
=
—

nesprévnost, k niz doslo v disledku podvodu, je vérdi ne? riziko neodhaleni vyznamné

=
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—
P
=
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{materidini) nespravnosti zplsobené chybou, protoze soucast! podvoedu mehou byt
tajné dohody (koluze), faliovani, imysind opomenuti, nepravdivd prohlaseni nebo
obchdzeni vnitfnich kontrol.

e Seznamit se s vnitinim kontrolnim systémem Ustavu relevantnim pro audit v takovém
rozsahu, abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané
okolnosti, nikoli abychom mohli vyjadiit ndzor na Géinnost jejiho vnitiniho kontroiniho
systému.

* Posoudit vhednost poulitych Géetnich pravidel, priméfenost provedenych (detnich
odhadd a informace, které v téte souvislosti feditel Ustavu uved| v piiloze Géetnl
zavérky.

e Posoudit vhodnost poutiti predpokladu nepfetrzitého trvani pii sestaveni udetni
2avérky feditelem a to, zda s ohledem na shromaZdéné dikazni informace existuje
vyznamna (materidini} nejistota vyplyvajici z udalosti nebo podminek, které mohou
vyznamné zpochybnit schopnost Ustavu nepfetrzité trvat. Jestlize dojdeme k zévéry,
ze takova vyznamna (materidini) nejistota existuje, je nasi povinnosti upozomit v nasi
zZprave na informace uvedené v této souvislosti v priloze Géetni zdvérky, a pokud tyto
informace nejsou dostateiné, vyjadrit modifikovany vyrok. Nade zivéry tykajici se
schopnosti Ustavu nepretrZité trvat vychézeji z dikaznich informaci, které jsme ziskali
do data nadi zpravy. Nicméné budouci udalosti nebo podminky mohou vést k tomu, ze
Ustav ztrati schopnost nepfetrZité trvat.

* Vyhodnotit celkovou prezentaci, clenéni a obsah ddetni zévérky, véetné piilohy, a dale
10, zda Géetni zavérka zobrazuje podkladové transakee a uddlosti zpQsobem, ktery vede
k vérnému zobrazeni,

Nasi povinnosti je informovat feditele mimo jiné o planovaném rozsahu a nadasovani auditu
a o vyznamnych zjiSténich, kterd jsme v jeho prabéhu utinili, véetné zjisténych vyznamnych
nedostatkl ve vnitinim kontrolnim systému,

VEBmé dne 27. dervna 2025

W/{ﬂ
lter Audit, $.r.0. *

trida Kpt, Jarose 1844/28
602 00 Brno
Evidendni ¢islo opravnéni 525

videncni ¢islo opravnéni 2080
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Uletni zavérka sestavena k 31. prosinci 2024

Nazev spolecnosti: Zivot Plus, z. .
Sidlo: Benesova 632
Kutné Hora
284 01
Pravni forma: zapsany ustav
IC: 046 16 685
Ukel: Aktivizace seniortl a zdravotné postizenych obcantl se

znovuzaclenénim do spolecnosti

Sestaveno dne: 27. Cervna 2025

Statutarni organ ucetni jednotky Podpis
Digitalné
Ing. Radovan Hauk I n g . podepsal Ing.
feditel Radovan Hauk
Radovan gy
2025.06.27
H a u k 13:10:09 +02'00'
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31. prosinci 2024

046 16 685

Zivot Plus, z.0.
Benesova 632
Kutna Hora

28401

Stav k prvnimu dni G¢etniho

Stav k poslednimu dni

oznad AKTIVA ad. Stav k prvnimu d?‘li ucéetniho Stav k poslednimu’dni Gcetniho
a b . obdobi obdobi
1 2

A. Dlouhodoby majetek 001 12 314 7992
AL Dlouhodoby nehmotny majetek 002 1878 1878
AL2. Software 004 1878 1878
AL Dlouhodoby hmotny majetek 010 16 475 16 475
AlL4. Hmotné movité véci a jejich soubory 014 16 205 16 205
AIL9. Nedokon¢eny dlouhodoby hmotny majetek 019 270 270
AIV. Opravky k dlouhodobému majetku 029 -6 039 -10 361
AIV.2. Oprévky k softwaru 031 -1 659 -1 878
ALV z](y)l"i:yiyhkvséa:inostatnym hmotnym movitym vécem a soubortiim hmotnych 036 4380 8213
AIV.11. Oprévky k ostatnimu dlouhodobému hmotnému majetku 040 0 -270
B. Kratkodoby majetek celkem 041 5966 4774
B.IL Pohledavky 052 4860 4625
B.IL4. Poskytnuté provozni zalohy 056 66 19
B.ILS. Ostatni pohledavky 057 69 18
B.ILS. Daii z piijmi 060 0 18
B.IL12. Naroky na dotace a ostatni ziétovani se statnim rozpoctem 064 4709 0
B.IL17. Jiné pohledavky 069 16 4570
B.IIL Kritkodoby finanéni majetek 072 951 41
B.IL1. Penézni prostfedky v pokladné 073 15 1
B.IIL3. Penézni prostiedky na uctech 075 936 40
B.IV. Jina aktiva 080 155 108
B.IV.1. Naklady piistich obdobi 081 155 108

AKTIVA CELKEM 083 18 280 12 766

30

021:‘5' PASbIVA fid' obdobi aéetniho obdobi
1 2

A. Vlastni zdroje 084 11702 8 086
Al Jméni 085 11 408 8207
ALLL Vlastni jméni 086 11292 8091
Al2. Fondy 087 116 116
AL Vysledek hospoda¥feni 089 294 -121
ALL. Ucet vysledku hospodateni 090 X -121
AIL2. Vysledek hospodateni ve schvalovacim fizeni 091 294 X
B. Cizi zdroje 093 6578 4 680
B.III. Kratkodobé zavazky 104 6 252 4410
B.IIL1. Dodavatelé 105 116 452
B.IIL3. Pijaté zélohy 107 118 145
B.IIL4. Ostatni zavazky 108 10 10
B.IILS. Zaméstnanci 109 486 634
B.IIL6. Ostatni zavazky vii¢i zaméstnancim 110 0 5
BUIL7. fj;z/z;?l; ;n;;tg(t:;ll socialniho zabezpeceni a vefejného 11 519 756
B.IILS8. Daii z ptijmt 112 45 0
B.IILY. Ostatni pfimé dang 113 121 180
BUILLS. ia’l\l/(?lzky ze vztahu k rozpo¢tu organti uzemnich samospravnych 117 332 326
B.IIL17. Jiné zavazky 121 4002 5
B.IIL18. Kratkodobé uvéry 122 0 1395
B.IIL22. Dohadné uéty pasivni 126 2 2
B.IV. Jina pasiva 128 326 270
B.IV.1. Vydaje piistich obdobi 129 269 248
B.IV.2. Vynosy pristich obdobi 130 57 22

PASIVA CELKEM 131 18 280 12 766
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Zpracové.no' v soulz.tf.l'u s v“yhléstkf)u €. 504/2002 WKAZ ZISKU A ZTRATY
Sb. ve znéni pozdéjsich predpisit
od 1. ledna 2024 do 31. prosince 2024
(v celych tisicich K¢) Nizev a sidlo uetni jednotky
Zivot Plus, z.0.
Rok Mesic ¢ Benesova 632
2024 12 046 16 685 Kutnd Hora
28401
oznac. TEXT fad. Cinnost hlavni Cinnost hospodafska Celkem
a b c 1 2 3

A. Niklady 001 21295 1 21296
Al Spotiebované nikupy a nakupované sluzby 002 4390 0 4390
ALl Spotieba materialu, energie a ostatnich neskladovanych dodavek 003 650 0 650
AL3. Opravy a udrzovani 005 173 0 173
Al4. Naklady na cestovné 006 61 0 61
A.L6. Ostatni sluzby 008 3506 0 3506
AL Osobni naklady 013 12 291 0 12291
ALIL10. Mzdové naklady 014 9111 0 9111
AL, Zakonné socialni pojisténi 015 2913 0 2913
AIL13. Zakonné socialni naklady 017 267 0 267
A.IV. Dané a poplatky 019 8 0 8
AIV.15. Dang a poplatky 020 8 0 8
AV. Ostatni naklady 021 270 1 271
A.V.16. Smluvni pokuty, troky z prodleni, ostatni pokuty a penale 022 11 0 11
AV.18. Nékladové troky 024 6 0 6
AV.22. Jiné ostatni naklady 028 253 1 254
AVL l?o(::;s:k, prodany majetek, tvorba a pouZiti rezerv a opravnych 029 4322 0 4322
A.VL.23. Odpisy dlouhodobého majetku 030 4052 0 4052
AVL27. Tvorba a pouziti rezerv a opravnych polozek 034 270 0 270
A.VIL Poskytnuté prispévky 035 14 0 14
AVILIS, (l:rogs::itznatétjizlie:ls;ékz:;sipévky a prispévky zactované mezi 036 14 0 14

NAKLADY CELKEM 039 21295 1 21296
B. Vynosy 040 21137 38 21175
B.I Provozni dotace 041 16 518 0 16 518
B.L1. Provozni dotace 042 16 518 0 16 518
B.IL Prijaté prispévky 043 47 0 47
B.IL3. Prijaté piispévky (dary) 045 47 0 47
B.III. Triby za vlastni vykony a za zboZi 047 873 0 873
B.IIL2. Trzby z prodeje sluzeb 049 873 0 873
B.IV. Ostatni vynosy 051 3699 38 3737
B.IV.7. Vynosové tGroky 054 0 38 38
B.IV.10. Jiné ostatni vynosy 057 3699 0 3699

VYNOSY CELKEM 064 21137 38 21175
C. Vysledek hospodafeni pied zdanénim 065 -158 37 -121

Vysledek hospodai‘eni po zdanéni 067 -158 37 -121

Priloha v ucCetni zavérce
ve zkraceném rozsahu

Organizace Zivot Plus, z.1.

ke dni 31.12.2024

Obsah prilohy
Podle § 18 Zakona ¢. 563/1991 Sb. a § 29 a § 30 vyhlasky ¢. 504/2002 Sb.:

1. POPIS UCEENT JEANOLKY. .. ittt sttt r e bt et s ae et e sae et e e st e s beemeesbeeeneensenneennenneen 3
2. Pouzité obecné Ucetni zasady, Ucetni metody a odchylky od téchto metod.........coceviiiiiiieniiiee e, 4
3. Ugetni jednotky, v nich? je Gcetni jednotka spoleénikem s NEOMEZENYM FUCENIM ......c.ovveereeereererereeeeeseeesesereseeeeaenens 6
4. Informace o polozkach dlouhodobého majetku

5. MAJEtEK NEUVEUENY V FOZVAZE ..coueveeeeiiiee ettt ettt e et e e et e e et e e e tte e e et a e e e s aabeeesataeeesasaeeesasaeeesntaeeesnsseeesnsneeannsaeeasnsnnees 6
6. Uéetni jednotky, v nich? Géetni jednotka sama nebo prostfednictvim 3. 0soby drzi podil........cccccevveeveeeeeeeeeennne. 6
7. NEVYDIANA AOVOIENG ....ccuviiiiiciee ettt et e e et e e bt e et e e s taeebeeeabe e saae e teeeabeeasbeesseeeabeensaesanseesaseensaanass 7
8. Splatné dluhy pojistného na socidlnim zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti, splatné dluhy
verejného zdravotniho pojisténi a evidované danoveé Nedoplatky..........c.eeoiii e e 7
9. Cenné papiry Nabyté UCetNT JEANOTKOUL......ccccuiiiiiee et e e e e te e e e te e e sate e e esteeeesaeeesanneeennnees 7
10. INFOrmMace K PONIEAAVKAM ......oeiieieeeceee e e r et e e st e e e s te e e e s te e e e ateeeeateeeeseeeeesseeeanssasseeesnnnens 7
11. Informace K POIOZKAM AIURT ......coviiiiiiie ettt et e et s e e te e e be e sabe e beeeabeesaaeeabeesabeesaseensesaenses 7
12. Vysledek hospodareni v ¢lenéni na hlavni a hospodarskou ¢innost a pro Géely dané z pfijma....

13. Primérny pfepocteny pocet zaméstnancu dle kategorii a osobni naklady za ucetni obdobi v ¢lenéni podle vykazu
zisku a ztraty....

14. Uéasti €lend fidicich, kontrolnich nebo jinych organ( Géetni jednotky v osobach, s nimiz Géetni jednotka uzaviela za
vykazované ucetni obdobi obchodni smlouvy nebo jiné smIuvNi VZtahy ..........ccceoiiiiiiiiiiin e 8
15. Zalohy, zavdavky a Uvéry poskytnuté ¢lentm fidicich, kontrolnich a jinych organ.........cccecvveeevvceeneccececeeeee 8
16. INFOrMAce K dani Z PIMU ..eueeeeeeeeseeese ettt e et e st e et e et e b e e e e bt e s e esse e s e esseessesseessenseensasseenseaseenseeaseensensen 8
17. Vyznamné polozky z rozvahy a vykazu zisku a ztraty, u kterych je uvedeni podstatné pro hodnoceni financni a
MAJETKOVE STEUGCE uvvieiiiiiieciee ettt e et e et e e ettt e e et e e e at e e e e aaeeeeaeeeeesaeeeassaae e eessaeeaasseeeeasseeeeassaeeeasseeesassaeesasseeeensseeesnssneesannnen 9
18. Prehled o pfijatych a poskytnutych darech, darcich a prijemcich téchto darl.........ccccoveeiieiieeiiiciieeeeceeee e, 9
19. Prehled o verejnych sbirkach podle zdkona upravujiciho verejné sbirky.........ccooceeriiiiiiniieiiieee e 9
20. Zplsob vyporddani vysledku hospodareni z prfedchdazejicich tcetnich 0bdobi..........ocvvieviriiiiiniiiiieeee 9
21. Informace o individualni produkéni kvété, individualnim limitu prémiovych prav a jinych obdobnych kvét a limitd, o
kterych Gcetni jednotka neuctovala na rozvahovych ani vysledkovych GELECh........cccuiiiiiiiiiiiiceceee e 9
22. Nasledné udalosti




1.

1.1.

Z3kl
1.

1.2.

Red

Popis ucetni jednotky

Nazev: Zivot Plus, z.u.

Sidlo: Benesova 632, PSC 284 01, Kutna Hora, Hlouska
Pravni forma:

IC: 04616685

Pfedmét cinnosti:

Den vzniku ucetni jednotky: 1.ledna 2016

Zdanovaci obdobi: od 1.1.2024 do 31.12.2024
Rozvahovy den: 31.12.2024
Okamzik sestaveni ucetni zavérky: 27.6.2025

Poslani ucetni jednotky (hlavni ¢innost, hospodarska a dalsi ¢innost)

adnim poslanim Ustavu je zejména:

Vytvaret podminky pro vymeénu, shromazdovani a rozsifovani zkusenosti, znalosti a dovednosti
tykajicich se seniorl a zdravotné postizenych obcand,

Vyuzit jedinecnych schopnosti seniort, diky kterym je stari nikoliv nevyhodou, ale pfednosti
Zmirnovat nepfriznivé dopady ekonomické, socialni, zdravotni, psychické a dalsi, které provazi
stari a pUsobit vSemi prostredky na vychovu lidi k plnému Zivotu ve stari

Podporovat autonomii a dlstojny Zivot ve stafi a pfi zdravotnim postiZeni poskytovanim
socidlnich sluzeb a péce

Umeénim, védou prohlubovat myslenku soudrznosti lidského rodu, kontinuity Zivota
Prosazovat princip svépomoci, nadéje a Ucty

Probouzet v mladych mordini povinnost pomoci starSim, a naopak vytvaret prostor pro pomoc
starSich mladsim

Pomadhat lidem hledat smysl Zivota v lasce a dobru, nikoliv v sile a moci

Podporovat vytvareni jedinec¢nych, obecné prospésnych hodnot nejstarsi generace

Statutdrni organy a organizacni slozky s vlastni pravni osobnosti

itel Ing. Radovan Hauk

Spravnirada  Vladimir Vysohlid

1.3.

Zakl

Ing. Zdenka Zavrelova
Mgr. Alena Sakarova

Zakladatelé, zfizovatelé, vklady do vlastniho jméni

adatel Ing. Radovan Hauk

Aktivizace senior( se znovuzacdlenénim do spoleénosti

2. Pouzité obecné ucetni zasady, ucetni metody a odchylky od téchto metod
2.1. Pouzité obecné ucetni zasady

Prikladani ucetni zavérka je zpracovana podle zakona 563/1991 Sb. O Gcetnictvi v platném znéni.

2.2. Pouzité ucetni metody

Ucetni jednotka uctuje podle vyhlasky 504/2002 Sb.

2.3. Informace o odchylkach od metod podle § 7 odst. 5 zakona o tcetnictvi s uvedenim jejich
vlivu na majetek a zavazky, na financni situaci a vysledek hospodareni Gcetni jednotky

Nejsou.

2.4. Zpusob oceriovani majetku a zavazka

Dlouhodoby majetek
Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek je majetek s dobou pouZitelnosti delsi neZ jeden rok a
s ocenénim nad 80 tis. K.

Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek je ocenén v pofizovacich cendch, které zahrnuji cenu
pofizeni, naklady na dopravu, clo a pfipadné dalsi ndklady souvisejici s pofizenim.

Odpisovani dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku je upraveno odpisovym planem dle
odhadované doby Zivostnosti majetku. Organizace aplikuje rovhomérny zplisob odpisovani.

Hodnota majetku je sniZzena tvorbou opravnych poloZek v pfipadech, kdy jeho budouci vyuZitelnost
neni jista.

Pohledavky
Pohledavky se ocenuji pfi svém vzniku jmenovitou hodnotou.

Penéini prostfedky a ceniny
Penéini prostiedky tvofi penize v hotovosti a na bankovnich Uctech. Penéini prostiedky jsou
ocenovany jejich jmenovitymi hodnotami.

Vlastni jméni
Ve vlastnim jméni je zachycen majetek pofizeny z dotacnich prostredk(. Soucasti vlastniho jméni jsou
také hospodaiské vysledky organizace.

Cizi zdroje
Dlouhodobé i kratkodobé zdvazky se vykazuji ve jmenovitych hodnotach.



2.5. Zpusob pfepoctu Udajl v cizich ménach na ¢eskou ménu

Ucetni jednotka pouZiva denni kurz. Zavazky a pohledavky jsou na konci G¢etniho obdobi pfecenény
kurzem k 31.12.

2.6. Provozni dotace

Prijaté dotace predstavuji finan¢ni prostiedky poskytnuté z verejnych zdrojl, zejména ze statniho
rozpoctu, rozpoctll Gzemné samospravnych celk( apod.

Pfi ptijeti rozhodnuti o poskytnuti dotace ucetni jednotka zauctuje narok na dotaci v poloZce aktiv
,»B.11.12. Naroky na dotace a ostatni zuctovani se statnim rozpoctem“ a soucasné vynos v polozZce
vykazu zisku a ztraty ,,B.l.1. Provozni dotace”.

V pfipadé, Ze dotace neni zcela vy€erpana, organizace vykazuje odpovidajici ¢astku jako zdvazek v
poloZce ,,B.111.12. Zavazky ve vztahu ke statnimu rozpoctu” a soucasné upravuje vynosy z dotace o
nespotfebovanou ¢ast.

2.7. Investi¢ni dotace

Investi¢ni dotace je dotace pfijata za ucelem financovani dlouhodobého hmotného nebo
nehmotného majetku. P¥i pfijeti rozhodnuti o poskytnuti dotace Ucetni jednotka zauctuje ndrok na
dotaci v poloZce aktiv ,B.Il.12. Naroky na dotace a ostatni zuctovani se statnim rozpoctem” a
soucasné vykaze dotaci v poloZce pasiv ,A.l.1. Vlastni jméni“. Tato hodnota se rozpousti soucasné

s odpisovanim potizeného majetku. Rozpousténi vlastniho jméni je zobrazeno ve vykazu zisku a ztraty
v poloZce ,,B.IV.10. Jiné ostatni vynosy“.

2.8. Zména metod vykazovani

Spolecnost pristoupila ke zméné metody Uctovani viceletého projektu, jehoz dokonceni se

predpoklada v prvni poloviné roku 2026. Projekt je pribézné financovan jinou nestatni neziskovou
organizaci.

V predchozim ucetnim obdobi byly vynaloZzené naklady zachyceny jako v poloZce ,,B.l.3 Nedokoncéena
vyroba“ vyroba a pfijaté financni prostredky byly vykazovany v polozZce ,B.III.3. Pfijaté zalohy“.

Nové spolecnost pristoupila k U¢tovani vynaloZzenych naklad(i jako nakladd bézného ucetniho obdobi.
Prijaty pFispévek je uc¢tovan do vynosu v poloZce ,,B.IV.10. Jiné ostatni vynosy“, a to maximalné do
vyse vynaloZenych nakladi souvisejicich s danym projektem. Oprava nema dopad do vysledku
hospodareni spole¢nosti.

Pied zménou metody K 1. lednu 2024 k 31. prosinci 2024
B.1.3. Nedokoncena vyroba 287 132
B.III.3. Pfijaté zalohy 432 250
A. Naklady X 155
A.ll.7. Zména stavu zasob vlastni

¢innosti X -155
Po zméné metody K 1. lednu 2024 k 31. prosinci 2024
B.1.3. Nedokoncena vyroba 0 0
B.111.3. Pfijaté zalohy 118 145
A. Naklady X 155
B.IV.10. Jiné ostatni vynosy X 155

3. Ucéetni jednotky, v nichz je Gcetni jednotka spoleénikem s neomezenym ruéenim

Nejsou.

4. Informace o polozkach dlouhodobého majetku

Majetek Pocatecni Prirtstky | Ubytky Koneény | Opravné poloZky a opravky
stav stav Poéatek | Zména | Konec
software 1878 0 0 1878 1659 219 1878
auta 6 507 0 0 6 507 922 1209 2131
ostatni 9697 0 0 9 697 3458 2624 6 082
Nedokonceny
dlouhodoby hmotny
majetek 270 0 0 270 0 0 270

K 31. prosinci 2024 ucetni jednotka vytvofila opravnou polozku k nedokonéenému dlouhodobému
hmotnému majetku z dlivodu nejisté budouci vyuZzitelnosti pro organizaci.

5. Majetek neuvedeny v rozvaze

Na podrozvahovych ucétech ucetni jednotka k 31. prosinci 2024 eviduje nasledujici drobny majetek:

Drobny hmotny majetek v celkové vysi 2 982 tis. K¢ predstavujici predevsim zatizeni vyuZivané klienty

tisfiové péce.

Drobny nehmotny majetek ve vysi 53 tis. K¢.

v rv

6. Ucetni jednotky, v nichz tGéetni jednotka sama nebo prostfednictvim 3. osoby drzi podil

Nejsou.




7. Nevybrana dovolena
Organizace eviduje nasledujici zlstatky nevybrané dovolené:

K 31. prosinci 2024-448 tis. K¢.
K 1. lednu 2024-306 tis. Kc.

8. Splatné dluhy pojistného na socialnim zabezpeceni a pfispévku na statni politiku
zaméstnanosti, splatné dluhy vefejného zdravotniho pojisténi a evidované dariové nedoplatky

SP 562 tis. K¢ — z toho k 31. prosinci 2024 tvofi zavazky po splatnosti 333 tis. K¢.
ZP 193 tis. K¢ - z toho k 31. prosinci 2024 tvofi zavazky po splatnosti 105 tis. K¢.

Splatné zdvazky byly uhrazeny v lednu a Unoru nasledujiciho uéetniho obdobi.

9. Cenné papiry nabyté ucetni jednotkou

Nejsou.

10. Informace k pohledavkam

K 31. prosinci 2024 ucetni jednotka eviduje zejména jiné pohledavky v hodnoté 4515 tis. K¢, které
predstavuji poskytnuté pajcky. Z této castky hodnota pohledavek se splatnosti delsi nez 1 rok ¢ini 735
tis. K¢.

Ucetni jednotka neeviduje zadné pohledavky se zbytkovou dobou splatnosti delsi ne? pét let. Zadna z
pohledavek neni kryta zdrukami a organizace rovnéz nevykazuje zadné pohledavky, které nejsou
obsaZeny v rozvaze.

11. Informace k polozkam dluha

11.1. Dluhy, které vznikly v daném ucetnim obdobi a u kterych zbytkova doba splatnosti
k rozvahovému dni presahuje 5 let

Nejsou.

11.2. Dluhy kryté zarukou

Nejsou.

11.3. Financni nebo jiné dluhy, které nejsou obsazeny v rozvaze

Nejsou.

12. Vysledek hospodareni v ¢lenéni na hlavni a hospodarskou ¢innost a pro tcely dané z prijma

Hlavni ¢innost -158 tis. K¢
Hospodarska cinnost 37 tis. K¢

13. Priimérny prepocteny pocet zaméstnancu dle kategorii a osobni naklady za ucetni obdobi
v ¢lenéni podle vykazu zisku a ztraty

Sledované ucetni obdobi
Primérny prepocteny pocet zaméstnancl 15
z toho ¢lenl Fidicich organt 1
z toho ¢lenl kontrolnich organ 0
z toho clenl spravnich organ( 0
Osobni naklady 12 290
z toho mzdové naklady 9111
z toho zadkonné socidlni pojisténi 2913
z toho ostatni socialni pojisténi 0
z toho zdkonné socidlni naklady 267
z toho ostatni socialni naklady 0
Pocet a postaveni zaméstnancl, ktefi jsou zaroven cleny Fidicich, 1
kontrolnich nebo jinych organli
Odmeény a funkéni pozitky ¢lend fidicich, kontrolnich a jinych organt 721

14. U&asti ¢lend Fidicich, kontrolnich nebo jinych organt Géetni jednotky v osobdch, s nimiz Géetni
jednotka uzaviela za vykazované ucetni obdobi obchodni smlouvy nebo jiné smluvni vztahy

Nejsou.

15. Zalohy, zavdavky a uvéry poskytnuté éleniim Fidicich, kontrolnich a jinych organt
Nejsou.

16. Informace k dani z pFijmu

16.1. Zpusob zjisténi zakladu dané z pFijmu

JelikoZ se jedna o zapisovany Ustav, jsou vynosy i naklady danové, jako nedarnové byly vyloucené
pouze naklady, které jsou nedanové dle zakona o dani z pfijm0.

16.2. Pouzité darové ulevy

Byla vyuZita Castka, kterou mUze verejné prospésny poplatnik sniZit zaklad dané ve vysi 213 000 K¢.



16.3. Zplsob uZiti prostiedkti v béZzném ucetnim obdobi ziskanych z dafovych dlev
v predchazejicich zdanovacich obdobich

Dariova uleva z minulého zdariovaciho obdobi byla uZita ke kryti naklad( z bézné ¢innosti.
17. Vyznamné polozky z rozvahy a vykazu zisku a ztraty, u kterych je uvedeni podstatné pro
hodnoceni financni a majetkové situace

Prijaté dotace 16 518 tis. K¢
Trzby z prodeje sluzeb 873 tis. K¢

18. Piehled o pfijatych a poskytnutych darech, darcich a pfijemcich téchto dari

Byly pfijaty tyto dary:

Mika Tomas 10 000 K¢
JUDr. Kunasek Jifi 500 K¢
ZidoRovi 400 K¢
Eurac Hrades s.r.o. 20 000 K¢
Posva Zdenék 400 K¢
PhDr. Hejna Béla 15 250 K¢

19. Prehled o verejnych sbirkach podle zakona upravujiciho verejné sbirky

Nejsou.

20. Zpuisob vyporadani vysledku hospodareni z pfedchazejicich ucetnich obdobi

Pfeveden na vlastni jméni.

21. Informace o individualni produkéni kvété, individualnim limitu prémiovych prav a jinych
obdobnych kvét a limitd, o kterych ucetni jednotka neuctovala na rozvahovych ani
vysledkovych tctech

Nejsou.

22. Nasledné udalosti

Mezi rozvahovym dnem a okamzikem sestaveni Ucetni zavérky nenastaly Zadné vyznamné udalosti.

Sestaveno dne: 27.6.2025

Podpis statutarniho organu:

Digitélné podepsal
Ing. Radovan Ing. Radovan Hauk
HaUk Datum: 2025.06.27
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Ing. Radovan Hauk
Reditel Zivot Plus, z.0.






